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Offentliche Stellenausschreibung

Stellenausschreibung der Marktgemeinde Ostermiething
(8 8 des O6. Gemeinde-Dienstrechts- u. Gehaltsgesetzes 2002, LGBI 2002/52 idgF)

Bei der Marktgemeinde Ostermiething ist folgender Dienstposten durch Neuaufnahme ehest mdglich
zu besetzen:

Facharbeiter/in fir den Gemeindebauhof und Freibad, vollbeschéftigt, unbefristet
(Funktionslaufbahn GD 19.1)
Die Verwendung im Freibad als Badewart/in ist in der Zeit vom 01. 05. — 15. 09. vorgesehen.

Allgemeines:
Dieser Dienstposten wird unbefristet besetzt.

Die Einstellung erfolgt nach den einschlagigen Bestimmungen des O6. Gemeinde-Dienstrechts- u.
Gehaltsgesetzes 2002 - O6. GDG 2002, LGBI 2002/52 idgF, iVm Landesvertragsbedienstetengesetz,
LGBI 1994/10, idgF.

Aufgaben bzw. Anstellungserfordernisse:

Verwendung im Gemeindebauhof und im Freibad
Abgeschlossene Berufsausbildung (mit Lehrabschlussprifung)

e Bereitschaft zur Ablegung der Ausbildung zum Badewart (16 Std. Erste-Hilfe-Kurs /
Rettungsschwimmerschein Helfer)

e Fuhrerschein der Gruppen B, C und E oder Bereitschaft zum Fuhrerscheinerwerb

e Selbstandige Durchfiihrung von Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten bei den
gemeindeeigenen Gebauden und sonstigen Anlagen (Spielplatze, Beleuchtung, Griinflachen
usw.)

e Kollegialer Umgang mit den Bediensteten im Gemeindebauhof


http://www.ostermiething.at/

e Mdglichkeiten zur flexiblen Diensteinteilung und schnelle Erreichbarkeit

e Bereitschaft zu Mehrleistungen im Falle von unfalls- oder krankheitsbedingten personellen
Ausféllen

e Winterdienst in eigener Verantwortung selbstandig und pflichtbewusst, auch auRerhalb der
Regeldienstzeit (einschlieRlich Sonn- und Feiertage)

o Anfangsgehalt: brutto € 2.289,23 zuziiglich allfdllige Kinderzulage (€ 15,-- pro Kind)

o Bereitschaftszulage fiir Winterdienst von 15. November bis 31. Marz ca. € 275,--
brutto/Monat

e KFG-Krankenversicherung mit attraktiven Leistungen

e Sonn-und Feiertagsiiberstunden werden ausbezahlt.

e Beianrechenbaren Erfahrungs- bzw. Vordienstzeiten kann ein hdheres Einstiegsgehalt
in Aussicht gestellt werden.

Auswahlverfahren:
- Eventuell Vorstellungsgesprach durch die Marktgemeinde Ostermiething

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen nach den dienstrechtlichen Vorschriften

sind:

- die dsterreichische Staatsbirgerschaft; diese Voraussetzung wird auch durch die
Staatsangehorigkeit eines Staates erfillt, dessen Angehdérigen Osterreich auf Grund von
Staatsvertragen im Rahmen der europdischen Integration dieselben Rechte fiir den
Berufszugang zu gewahren hat, wie Inlandern.

- die personliche, gesundheitliche und fachliche Eignung fir die vorgesehene Verwendung

- sowie ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

Mannliche Bewerber missen den Prasenz- oder Zivildienst bereits abgeleistet haben.

Beim Auswabhlverfahren ist eine Vorauswahl aus verwaltungsékonomischen Griinden
moglich. Allfallige Kosten (Fahrtspesen usw.) im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren werden
nicht ersetzt.

Bewerbungen sind mittels Bewerbungsbogen sowie der erforderlichen Unterlagen und
Nachweise an die Marktgemeinde Ostermiething, Bergstr. 30, 5121 Ostermiething, zu

richten und mussen bis spatestens 5. August 2022, 12.00 Uhr, eingelangt sein.

Bewerbungsbdgen sind bei der Marktgemeinde Ostermiething erhaltlich.
Fir die Bewerbung wollen bitte ausschlieRlich die beim Marktgemeindeamt aufliegenden
Bewerbungsbdgen verwendet und folgende Unterlagen in Kopie beigeschlossen werden:

a/ Geburtsurkunde

b/ allenfalls Heiratsurkunde

¢/ Staatsburgerschaftsnachweis

d/ Lebenslauf auf dem Bewerbungsbogen

e/ Dienstzeiten seit Vollendung des 14. Lebensjahres

f/ Zeugnisse Uber abgeschlossene Berufsausbildung,
Fuhrerscheine sowie sonstige Fahigkeiten

g/ Geburtsurkunden eventuell vorhandener, minderjahriger Kinder

h/ 1 Passbild

Fur ndhere telefonische Auskunfte steht Ihnen AL Manfred Russinger, Tel. 0 62 78 / 62 55 - 14,
zur Verfugung.

8 ewwanlen St inlotetsonde undl dbwechslungtieiche #ufgaém Sowie ein sichoteh #M&@M

Diese Stellenausschreibung sowie den Bewerbungsbogen finden Sie auch im Internet unter
http://www.ostermiething.at Menupunkt Amtstafel.

Der Burgermeister:

Gl VAL ALY

Gerhard Holzner
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Offentliche Stellenausschreibung

Beim Marktgemeindeamt Ostermiething wird aufgrund des Gemeindevorstandsbeschlusses
vom 20. 06. 2022 eine Arbeitsstelle fiir eine/n ausgebildete/n Kindergartenpadagogin/en im
Gemeinde-Kindergarten zur Sprachforderung ausgeschrieben.

Dienstbeginn: September 2022

Beschéftigungsausmal: 15 Std. fur Sprachforderung

Aufgabenbeschreibung:

Die Aufgaben der zusétzlichen Sprachférderung bestehen darin, die Kinder alltagsintegriert,
altersadaquat, individuell und spielerisch zu férdern.

Allgemeine Voraussetzungen:

e Als fachliche Voraussetzung ist gemaR § 4 O6. Kinderbetreuungs-Dienstgesetz 2014 die
erfolgreiche Ablegung der Reife- und Diplomprifung fir Kindergarten oder der
Diplomprifung im Rahmen eines Kollegs erforderlich.

e Weiters ist gemaR § 3 O06. Landes-Vertragsbedienstetengesetz grundsétzlich die
Osterreichische Staatsbirgerschaft Anstellungserfordernis; diese Voraussetzung wird
auch durch die Staatsangehdrigkeit eines Staates erfiillt, dessen Angehérigen Osterreich
auf Grund von Staatsvertragen im Rahmen der europaischen Integration dieselben
Rechte fiir den Berufszugang zu gewéhren hat, wie Inlandern.

Besondere Voraussetzungen:

Team- und Kooperationsfahigkeit

Flexibilitat und Belastbarkeit

Hohe soziale und psychologische Kompetenz; Konfliktfahigkeit

Kreativitat und Organisationstalent

Grundlegende EDV-Kenntnisse (vor allem MS-Office)

Interkulturelle Kompetenz wére von Vorteil

Bereitschaft zur Weiterbildung (gesetzlich vorgeschriebene Fortbildungsmaflinahmen)
Bereitschaft zur Mitarbeit in anderen Gruppen




o Madglichkeiten zur flexiblen Diensteinteilung und schnell erreichbar
Neben dem Kinderdienst in der Kindergartengruppe wird eine Mithilfe bei
den Grof3reinigungen (Weihnachten, Ostern u. grof3e Ferien) verlangt

e Bereitschaft zu Mehrleistungen im Falle von unfalls- oder krankheitsbedingten
Ausfallen beim Ubrigen Kindergartenpersonal.

Art des Auswahlverfahrens:

¢ Das Auswahlverfahren erfolgt nach den Bestimmungen des § 10 O6.
Gemeindebedienstetengesetz 2001

o Allfallige Kosten (Fahrtspesen etc.) im Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren
werden nicht ersetzt.

Dienstposten:

Vertragsbedienstetenstelle nach Gehaltsschema KBP

Bewerbungen konnen bis
Freitag, 5. Auqust 2022, 12.00 Uhr,

beim Marktgemeindeamt Ostermiething eingebracht werden.

Fur die Bewerbung wollen die beim Marktgemeindeamt aufliegenden Bewerbungsbdgen
verwendet und folgende Unterlagen in Kopie beigeschlossen werden:

a/ Geburtsurkunde

b/ allenfalls Heiratsurkunde

¢/ Staatsbirgerschaftsnachweis

d/ Lebenslauf auf dem Bewerbungsbogen

e/ Dienstzeiten seit Vollendung des 14. Lebensjahres

f/ Zeugnis Uber abgeschlossene Berufsausbildung, Fuhrerscheine sowie sonstige
Fahigkeiten

g/ Geburtsurkunden eventuell vorhandener, minderjahriger Kinder

h/ 1 Passbild

Fur nahere telefonische Auskiinfte steht Innen AL Manfred Russinger, Tel. 0 62 78 / 62 55 —
14, gerne zur Verfligung.

Diese Stellenausschreibung finden Sie auch im Internet unter http://www.ostermiething.at.

Im Sinne des O6. G-GBG sprechen wir mit dieser Ausschreibung sowohl interessierte
Damen als auch Herren an!

Mit freundlichen GriiRen

Der Blrgermeister:

VAU

Gérhard Holzner
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